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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA RECONSTRUCCION DE LA NACION ARGENTINA

Informe

NUmero: 1F-2025-142664465-APN-DDRH#MRE

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 26 de Diciembre de 2025

Referencia: Opinién Técnica- DIDES - Proceso de Compra N° 26-0033-CDI125

Atento a lo solicitado por la Direccion de Compras y Contrataciones mediante PV-2025-142208847-APN-
DCYCH#MRE, en relacion a la oferta técnica presentada por la ASOCIACION ARGENTINA DE CULTURA
INGLESA en el marco del Proceso de Compra N° 26-0033-CDI25, esta DIDES se expresa:

1. Mediante la Disposicion DI-2024-170-APN-DGRRHH#MRE, de fecha 28 de noviembre de 2024, de la
Direccion General de Recursos Humanos, se aprob6 el Plan Estratégico de Capacitacion 2025-2027, sobre € cual
deberan basarse todas las actividades de formacién que se desarrollen en la Jurisdiccion. En el mencionado Plan
se detalla, entre otros temas, la necesidad de contar con actividades de formacion en idioma extranjero para €
persona del Ministerio, puntualmente el personal Adscripto a Servicio Exterior de la Nacion (ADSEN), de
acuerdo a los distintos niveles de conocimiento y manejo de la lengua existentes en la poblacion laboral y de
acuerdo con las metas establ ecidas a al canzar en el corto y mediano plazo.

2. En € contexto mencionado en el numeral 1., se disefidé el Programa de Formacion en Idioma Extranjero, que
tiene como finalidad formar al personal del Ministerio a fin de acanzar niveles de manejo de idioma certificados
internacionalmente. Uno de |los idiomas identificados como estratégicos fue el inglés.

3. Cabe destacar que, las actividades de formacion que desarrolle el Ministerio se deberan realizar en horario
laboral y deberén garantizar un minimo de horas catedras suficientes para posibilitar el progreso en el manejo de
la lengua. Por su parte, esta particularidad requiere contar con elementos pedagdgicos suficientes para su
desarrollo, como ser: material de estudio, plataforma web, aulas disponibles, apoyaturas de estudio, certificados
oficiales, etc. Como asi también, poder contar un nimero de participantes que permita cumplir con las
necesidades del personal relevado.

4. Por su parte, e INSTITUTO DEL SERVICIO EXTERIOR DE LA NACION (ISEN) es lainstitucion que, en
la Argentina, tiene a su cargo la formacion de los miembros del Servicio Exterior de la Nacion. Esto implica la
seleccidn de los aspirantes a la Carrera Diplomatica, su capacitacion intensiva durante un ciclo inicial dos afiosy
su actualizacion profesional a lo largo de la carrera. En el marco de estas competencias, se ha trabajado en
conjunto con la DIDES a fin de definir un apartado especifico para e perfeccionamiento profesional de los
Becarios de 2do afio, a fin de brindarles talleres focalizados sobre los topicos: Negocios y Finanzas, Asuntos



Culturales y Medios de Comunicacion. Estos talleres apuntan a la adquisicion de habilidades especificas para €l
desarrollo de las funciones propias del personal del Servicio Exterior de la Nacion

5. En razon a estas necesidades, se considera que la oferta realizada por la AACI en cuanto alarealizacion de un
Test Nivelador, € dictado de CINCO (5) Niveles de Idioma Inglés, siendo e dltimo preparatorio para la
acreditacion del First Certificate, el dictado de talleres especificos para €l perfeccionamiento profesiona de los
Becarios de 2do afio, para un total de 132 participantes y la posibilidad de contar con aulas, material de estudio y
soportes informéticos; esta DIDES entiende que la oferta cumple con las necesidades establecidas en el PEC
2025-2027 y con las Especificaciones Técnicas requeridas en las Bases y Condiciones Particul ares.

6. En cuanto a la razonabilidad econdémica, cabe mencionar que, la presente contratacion aspira a la realizacion
del noveno afio de la actividad y el monto propuesto mantiene relacion con las ofertas anteriores en el marco de
un gjuste por inflacién interanual.
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Juan Pablo Spairani

Director

Direccion de Desarrollo de Recursos Humanos

Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio Internacional y Culto
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